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Stjornskipulag Heilsugaeslunnar

Heilsugeslan starfar samkvamt Logum um heilbrigdispjonustu nr. 97/1990 med
sidari breytingum.

Framkvaemdastj orn Heilsugaeslunnar

Guomundur K. Einarsson, forstjori

Helgi S. Gudmundsson, framkvamdastjori rekstrarsvids
Jona Léra Pétursdottir, framkvaemdastjori skrifstofusvids
Grétar Gudmundsson, framkvamdastjori starfsmannasvids
Jonas Guomundsson, fjarmalastjori

Ludvik Olafsson, leekningaforstjori Heilsugaslunnar
bérunn Olafsdoéttir, hjukrunarforstjori Heilsugaeslunnar

Skipulag

Heilsugzslan nzr yfir 7 heilsugaslustodvar i Arbe, Grafarvogi, Efra-Breidholti,
Mjodd, Efstaleiti, Hlidasvaedi og Midbae, Midstod Heimahjukrunar og 5
midstodvar & Heilsuverndarstod Reykjavikur. Ennfremur sér Heilsugeslan um
rekstur Heilsugaeslu Mosfellsumdaemis, Heilsugaeslunnar Seltjarnarnesi og
Heilsugaeslunnar Képavogi.

Stjornsysla Heilsugeaslunnar er til husa & Heilsuverndarstodinni.

Heilsugaeslustddvar i Reykjavik og Képavogi sem eru ekki reknar af
Heilsugaeslunni.

Heilsugeslan Lagmula, sem er einkarekin, er starfreekt samkvamt sérstokum
samningi vi0 Heilsugasluna. Heilsugaeslan Salahverfi, sem er einnig einkarekin,
er starfreekt samkvemt samningi vid heilbrigdis- og Tryggingamalaraduneytid.
bess vegna eru hér ekki upplysingar um arsverk, skrad samskipti og rekstur
pessarra heilsugaslustodva.

bjonustusvaedi Heilsugeslunnar Lagmula er Laugarnes- og Mulahverfi og stodin
sinnir Laugarnesskola, Laugalakjaskéla og Alftamyrarskola.

bjonustusvaedi Heilsugaslunnar Salahverfi er Sala- og Lindahverfi og st6din
sinnir Lindaskola, Salaskola og Waldorfsskolanum i Laekjarbotnum.



Rekstrarreikningur Heilsugaeslunnar 2005

(Heilsuverndarst6o Reykjavikur, Heilsugaeslan i Reykjavik,
Heilsugaeslan Kopavogi, Heilsugaeslan Seltjarnarnesi og
Heilsugaesla Mosfellsumdaemis)

Tekjur
Seld PjOnuSta........covveeviirieeeieceeee e 283.416.335
Tekjur af freedslustarfsemi .........occooveeeeiieniiiinninan, 6.950.700
Leigu- og afnotatekjur ........cccoveeeviiiniiiiiiieeeee, 7.144.244
Tekjur af samrekstri ........oceeveieiieiiiniieieeceee, 4.360.963
Veitingasala ......c.coevveeeviieeniieeiiecieeeeece e 3.385.926
Voru- og eignasala.........cooceevieeiieniieiienieeeeeee, 4.839.025
ASTar teKJUT ..o 1.031.952
Tekjur alls.............. 312.450.045
Gjold
Laun og launategndgjold...........ccoooiiiiiininniiiiens 2.370.924.390
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ..............c.coeeun..ee. 69.113.457
Funda- og ferdakostnadur ............cccceevveeniieneennennen. 92.045.993
Adkeypt serfraedipjonusta.........ccceeeveerveeeiienieenneennen. 325.866.125
Husnadiskostnadur ..........ccoeeeeeiienieeiiienieeieeeeeeen 53.231.489
Rekstur taekja og dhalda...........ccceeviieiiieniieiieiee, 40.710.776
Bifreidarekstur .........c.coviiiiieiiiiieeeee e, 19.188.429
Annar rekstrarkostnadur............cocceveenieniniinieneee, 45.449.077
Lyf, leekninga-, hjukrunar- og rannsoknarstofuefni... 31.211.200
Rannsoknastofurekstur...........ccoooeeniniiinininnienn. 7.075.873
Bifrei0arekstur .........cccoviiiiieiiiiiieeee e, 19.188.429
Birg0abreytingar .........cccoevveviieniieeiieiecieeeee e -1.714.141
.................................................................................... 3.105.965.300
Eignakaup ....cccoeevieriiiiiieiieieceeeeee e 17.800.110
Gjold alls................ 3.123.765.410
Tekjuafgangur (tekjuhalli) fyrir rikisframlag............... (2.811.315.365)
Rikisframlag.........ccccccveviieiiieniiieieeieeeece e 2.800.560.000

Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins.........cccceevveeveenveneeee. (10.722.365)



Rekstrarreikningur Heilsugaeslunnar arsins 2005
sundurlidadur eftir vidfangsefnum i pus. kr.

Stjornsysla og fleira

SHOMNSYSIA. ... 306.394
UPPLYSINGAT....cccuviieiiieiieeiee e 69.533
Samningsbundin heilbrigdispjonusta............cccoceeee. 569
Gedverndarmal...........cccoeoevienieniinieneeeeeee 4.130
Atvinnusjukdoémadeild...........ccooooieiiiiiiinii, 4.514
Lungna- og berklavarnardeild............c..ccceeevrrriinnnnnn. 32.770
Midstodvar
Midst0d Tannverndar..........cooceeevveenieniieenieenieennennee. 16.033
Midstod heilsuverndar barna...........ccoocceeveeienienneenen. 95.219
Midstdd Madraverndar...........ccoceeveeriieenieenieennennen. 94.386
Midst6d heimahjukrunar............ccoovoeeviiieniiniiieniee. 406.863
Heilsugaeslustoovar
Heilsugaeslan Arbae .............ocovvveeeeeeeeereeeereesnn, 146.413
Heilsugaeslan Grafarvogi .........cccceeeveeeivenieenieenneennen. 258.207
Heilsugaslan Efra Breidholti..........cccocceevieninnenee. 152.522
Heilsugaeslan Mjodd .........ccocovveeiienieeiiieniieiieeieene, 135.096
Heilsugaslan Glasiba...........ccccecevievieiiniinenicnnens 115.457
Heilsugaeslan Efstaleiti..........ccoeeveriieiienciieniecneenen. 155.418
Heilsugaeslan HHiOum..........ccccoeiiiiiiiiiiiiieee, 131.911
Heilsugaeslan Midba.........c.ccccveeevierieeniieeiieiieeveenen, 128.054
Heilsugaeslan Seltjarnarnesi.........ccccceeeeeeiiennienneennen. 172.500
Heilsugeslan Mosfellsumdami............cccccveeevveennnenn. 173.627

Heilsugaeslan KOpavogi .......ccceeevveeiieiieniieiieeieene. 354.147



Stjornsysla

Stjornsyslan skiptist 1 rekstrarsvid, starfsmannasvid, skrifstofusvid og upplys-
ingataeknisvid. Innan stjornsyslunnar starfa einnig lekningaforstjori, hjukrunar-
forstjori, fjarmalastjori og forstodumadur rafreenna heilbrigdisupplysinga.
Stjornsysla Heilsugaeslunnar er til husa i Heilsuverndarst6d Reykjavikur,
Baronsstig 47, 101 Reykjavik.

Leekningaforstjori
L akningaforstjéri: Ludvik Olafsson
Helstu tidindi arid 2005:
[ febriar var gerdur samningur vid Velferdarsvid Reykjavikurborgar um
leeknispjonustu  vid Droplaugarstadi og Seljahlid. Munu leknar vid
Heilsugasluna Mjodd og Heilsugesluna Midbae sja um laeknispjonustu ad degi
til og Héradsvakt heilsugaeslunnar sjd um kvold-, netur- og helgarpjonustu.
Samningurinn var til 14 manada til ad byrja med og skyldi endurskodast ad ari
lidnu.
{ mars var gerdur samstarfsamningur vid Pjonustumidstéd rannsékna. Um er ad
reeda samning vegna rannsokna DeCode a vidbrogdum vid kuabdlusetningu og 4
erfdamynstri tengdum peim svo og 4 erfdapattum vegna berklasykinga og
berklaveiki. Um er ad raeda innslatt ur skram Heilsugaeslunnar og er petta gert i
samvinnu vi0 sottvarnarlekni, sem ber abyrgd 4 bolusetningaskram.
Heilsugeaeslan mun eignast pessar skrar 4 rafreenu formi.
Samningur vid Tryggingastofnun rikisins um idjupjalfun vegna gedsjukra var
framlengdur & arinu.
Toluverd umrada var medal lekna um drog ad beeklingi um fosturskimun og
fosturgreiningu. Af pvi tilefni attu sér stad vidraedur vid Landlaeknisembettid og
voru settar fram athugasemdir vid pessi drog.
Gerdur var samningur vid GeOsvid Landspitala haskodlasjukrahtiss vegna
hugrennar atferlismedferdar i Heilsugaslunni. Verkefnid var kostad af
Heilbrigdis- og tryggingamalaraduneytinu.
Laekningaforstjori skipadi nefnd til ad undirbua mélping um fuglaflensu og adrar
skaedar farsoéttir, sem halda skyldi arid 2006.
Stodugt berst mikill fjoldi umsdkna um ad gera rannsoknir par sem 6skad er
adgangs ad skjolstedingum Heilsugaslunnar eda ad upplysingagrunni hennar.
St meginregla er i gildi ad forgang hafa rannsoknir sem unnar eru af starfsfolki
Heilsugaslunnar eda pad eigi verulegan hlut ad mali. Ar hvert er allmérgum
umsoknum hafnad vegna pess ad ekki hefur verid leitad til Heilsugaslunnar fyrr
en a0 rannsdknardatlunin er tilbuin. Mikilvagt er ad forgangsrada, medal annars
vegna pess ad framkvemd rannsdkna hefur veruleg ahrif 4 daglegt starf a
stodvum og deildum.
Lakningaforstjori dsamt fulltrium yfirlekna hefur reglulega fundi med
landlaekni. Var peim komid & par sem nokkrum sinnum kom upp misskilningur
eda agreiningur um akvardanir eda erindi sem audvelt hefdi verid ad leysa med
umraou.



Rekstrarsvio

Framkveemdastjori rekstrarsvids: Helgi S. Gudmundsson

Um svidid: Meginverkefni rekstrarsvids eru innkaup a tekjum, bunadi og
00rum rekstrarvorum, Utbod verkpatta og meiri hattar innkaupa, auglysinga- og
markadsmal, byggingamal, post- og bodsendingar stofnana, vidhald og resting
eigna og eignaumsysla.

Helstu tidindi arid 2005:

Heilbrigdis- og tryggingamalaraduneytid gerdi samning um leigu & husneaedi
fyrir Heilsugesluna Borgir i husnadi 4 2. hed ad Hamraborg 8. Heilsugaslan
Borgir hafdi starfad i Fannborg 5, 70g 9 um 4arabil og var pad hasnadi i eigu
rikis og Kopavogsbajar sett &4 soluskrd. Hisnedid var hannad af arkitekt &
vegum raduneytisins i samradi vid stjornendur og Framkvamdasyslu rikisins.
Flutningur starfseminnar var i november og hofst starfsemin i nyju hisnedi i
desember 2005.

Framkvaemdastjorn og verkefnastjori hafa med hondum moéttoku gesta. A arinu
komu i heimsdékn hopar heilbrigdisstarfsmanna fra Svipjod og Bandarikjum
Nordur Ameriku.

Skrifstofusvio

Framkveemdastjori skrifstofusvids: Jona Lara Pétursdottir.

Um svidid: Meginverkefni skrifstofusvids eru bokhald, fjarsysla og uppgjor
heilsugaslustodva i Reykjavik, Képavogi, Seltjarnarnesi og Mosfellsumdemi,
midstodva og deilda Heilsuverndarstodvar Reykjavikur, almennt skrifstofuhald
stjornsyslunnar, skjalavarsla og simavarsla a Heilsuverndarst6d Reykjavikur.
Ennfremur heyra motuneyti Heilsuverndarstoovar Reykjavikur og bodkasafn
Heilsugaeslunnar undir skrifstofusvid.

Helstu tidindi arid 2005:

Hafinn var undirbiningur ad pvi ad Heilsugaeslan teki alfarid vid bokhaldi og
fjarreidum stofnunarinnar. I pvi felst ad reikningar eru bokadir hja stofnuninni,
allar greidslur inntar par af hendi 4samt uppgjori hvers ars og gerd arsreikninga.
Fra pvi ad stofnunin fluttist til rikisins hefur hun verid i greidslupjonustu hja
Fjérsyslu rikisins, (p.e. reikningar eru sendir Fjarsyslunni tilbunir til greidslu,
par eru peir bokadir og greiddir).

Starfsmannasvio

Framkveemdastj6ri starfsmannasvids. Grétar Gudmundsson.

Um svidid: Meginhlutverk starfsmannsvids er stefnumotun, skipulagning og
samhafing starfsmannamala, starfsmannadatlanir, rdoningar og starfslok,
afgreidsla launa, radgjof til starfsmanna sem og stjornenda, talkun
kjarasamninga, gerd stofnanasamninga, samskipti vid stéttarfélog og starfsproun
og fraedsla. Starfsmenn svidsins eru fjorir 1 3.9 stodugildum.

Helstu tidindi arid 2005:

Starfsmenn starfsmannasvids sottu  ymis namskeid vardandi Oracle
mannaudskerfio. Upplysingadflun og skyrslugerd ur hinu nyja Oracle
mannaudskerfi er torveld vegna takmarkana kerfisins.

Unnid var ad opnun nyrrar heilsugaslustodvar fyrir Voga og Heimahverfi.
Vegna fyrirhugadrar sameiningar heilsugaslustoova 4 hofudborgarsvedinu 1.
januar 2006 kom starfsmannasvid ad ymsum undirbuiningi pvi samfara.



Upplysingataeknisvid
Forstddumadur upplysingatagknisvids. Georg Karonina
Um svidid: Upplysingateknisvid annast innkaup, uppsetningu og vidhald vél-
og hugbunadar 4 neti Heilsugaslunnar og hefur umsjon med gagnagrunnum.
Svidid annast télvukennslu og pjonustu vid starfsmenn og préar upplysinga-
teekni Heilsugaeslunnar i takt vid parfir notenda og taeknipréun.

Helstu tidindi arid 2005:

Nytt midlaegt kerfi var hannad og uppsett. Midlegt kerfi felur i sér ad allir net-
pjonar sem eru uti 4 heilsugeslustddvunum verda teknir ur notkun og 611 gogn
og tolvupostur faerd inn & einn midlaegan netpjon & Bardnsstig. Petta audveldar
alla umsjé og rekstur tolvukerfa Heilsugaeslunnar.

Fyrstu stodvarnar voru teknar inn i desember og allur tolvubtinadur endur-
nyjadur og nytt styrikerfi tekid notkun (Hamraborg og Hvammur). I lok
desember var Glasibajarstddin tekin inn i nyja kerfid og settur upp nyr tolvu-
buinadur.

Tekid var i notkun nytt beidnakerfi til vinnuhagradingar fyrir starfsmenn. Nyja
beidnakerfid nytist einnig sem pekkingarbrunnur fyrir starfsmenn.

fskra ferdist undir Upplysingataeknisvid 4 ny og radinn var verkefnisstjori Iskrar
i 50% starf. Umskra, umsjénarhluti {skrar, var i smidum fra upphafi ars. bad var
sett i prufukeyrslu i mars og var i préun 1t ario.

[ névember héfst vinna vid innleidingu 4 ISO 27001 6ryggisstadli i samvinnu
vid ANZA.

Heilbrigdisupplysingsvid

Forstddumadur Heilbrigdisupplysinga: Valgerdur Gunnarsdottir

Um svidid: Heilbrigdisupplysingasvid vinnur ad umsjon, préun og eflingu
sjukraskrar Heilsugaslunnar, nytingu og proun peirra heilbrigdisupplysingakerfa
sem hana mynda. Svidid hefur yfirumsjon med innleidingu kerfanna, rafrenna
samskipta og samraemingu & skraningu heilbrigdisgagna. Einnig undirbyr svidid
samningsgerd vi0 Helbrigdis- og tryggingamalaraduneytid um adkomu
Heilsugeslunnar ad frekari umbotum og proéun & Ségukerfinu, mati & gedum og
moguleikum pess og hlutverki Heilsugaslunnar vid adlogun og skraningu
heilbrigdisupplysinga & landsvisu.

Helstu tidindi arid 2005:

A arinu 2005 var lokid vid innleidingu 4 utgafu 3.1. af Sogukerfinu, sidasta
starfsstodin var Midst6d heimahjukrunar sem tok upp kerfid i jantiar og februar.
Sendingum leeknabréfa, sem hofust 1 desember 2004, var haldid afram. Leysa
purfti ar nokkrum hndkrum en yfirleitt gengu sendingar vel. bad eru ekki allar
deildir & Landspitala haskolasjukrahusi sem senda laeknabréf ennpd, flest koma
fra slysadeildinni og stefnt er ad pvi ad auka pessar sendingar jafnt og pétt.
Undirbliningi vegna innleidingar rafrens beidna- og svarkerfis fyrir
rannsoknarbeidnir- og nidurstodur ROS kerfisins var haldid afram en gekk hagt.
Sama ma segja um vinnu vid pad ad tengja ROS kerfid vid Sogukerfid.

Afram var unnid ad undirbiningi adgangsreglna vegna samtengingar sjukra-
skrarkerfa allra heilsugaslustoova Heilsugaslunnar.

b4 var tekid 1 notkun rafraent kerfi fyrir gjaldkera vegna uppgjors heilsugaeslu-
stodva. Med tilkomu pess ma nu fara ad prenta reikninga fyrir komugjéldum a
laserprentara i einu eintaki og hatta utgafu sérprentadra reikninga i pririti. Haett
var a0 senda afrit af reikningum til gjaldkera sem geta pa fylgst rafrent med
uppgjori stodvanna.
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Forstodumadur heilbrigdisupplysinga hefur verid fulltrii Heilsugaeslunnar i
vinnuh6épi & vegum Norrenu radherranefndarinnar um préun gedavisa i
heilbrigdiskerfinu. Par er medal annars stefnt ad pvi ad skilgreina gadavisa fyrir
heilsugaslu.

Arsverk i Stjérnsyslu 2005

StIOINSYSIA. e ciiieeiiieeieece e 34.43
LaekningaforstjOri.........cceeeeerieeeiienieeieerieeie e 2.39
Upplysingat@Knisvid........cceeveeerveeeiieeeiieeeiieeeveee e 6.00
NAamsstOOur laekna............cooveeeeevveeeeeiiiiec e, 8.34
Rannsoknarverkefni .......coooovvvveiiiiiiiiiiieeeiee, 3.01
PatreksfjOrour........ooovieriiiiieieeee e 1.90
Tannheilsa skolabarna..............cceevvvvveeeieiiiiiiiiieeeeee, 0.48
Heilsugaesla 1 skOlum .........cccoeeevieiiiiiiiiniiiicieeee, 1.90
(€1 STy o ) R 0.36
ANNAD ....eviiiiiiiieceeee e 1.30
ATSVEIK @llS. ..o, 52.31
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Midstodvar og deildir

Deild atvinnusjukdéma og 6naemisvarna
Hellsuver ndar stod Reykjavikur

Um deildina

Yfirlagknir: Helgi Gudbergsson
Starfssvid: Atvinnusjukdoémavarnir, starfsmannaheilsuvernd, umhverfissjuk-
démavarnir og sottvarnir.

Helstu tidindi 2005

A arinu var eftirfarandi starfsemi & deildinni:

l.
2.
3.

4.
5.

6.

7.

Heilsuvernd starfsmanna i fyrirteekjum og stofnunum.

Hoprannsoknir og dhattumat starfsgreina og vinnustada.

Ahzttumat  einstaklinga m.tt. starfs og laknisskodun vegna
atvinnuréttinda.

Greining atvinnusjukdéma og umhverfissjukdéma.

Radgjof til starfsfolks heilsugaeslu vegna soéttvarna, p.m.t. vegna
bolusetninga, ferdalaga o.s.frv.

Almenn upplysinga- og fredslu- og radgjafarstarfsemi um ofangreinda
paetti.

béatttaka 1 innlendum og erlendum samstarfsverkefnum.

Skrad samskipti 2005

Eftirtaldar starfsgreinar og hopar (afrinnadar télur) nutu pjonustu deildarinnar

a arinu (samanber 1i0 1 — 4 a0 ofan):

SIOKKVIIIOSMENN ....oviiiiiiiiieieiciccccs e 180
Starfsmenn lifteknifyrirteekja .........cocooeviine i 300
Starfsmenn & tannlaeknastofum, apotekum o fl................ 20
Starfsmenn i endurvinnslu, spilliefnum o.fl. ................... 20
Starfsmenn hateknifyrirtekja og

fyrirteekja med mikil ferdaldg til utlanda......................... 50
Atvinnukafarar ... 30
Starfsmenn i ymsum 6drum atvinnugreinum................... _ 30
ANISUP.D. e 630

Arsverk 2005

LaKNAT oo 0.50
RILATAT e eeeeeeeeeeeeeeeennes 0.50
ATSVENK @IS 1.00
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Gedheilsa — eftirfylgd/idjupjalfun
Heilsugeeslunni Hlidum/Bolholti 4, 105 Reykjavik

Um midstddina

Forstédumadur/ 18jupjalfi: Audur Axelsdottir

Starfsemi: Tilgangur pjonustunnar er ad bjoda folki med gedreen vandamal og
adstandendum beirra eftirfylgd og radgjof, ad efla hlutverk og patttoku. Studlad
er ad forvornum og faekkun sjikrahtsinnlagna.

Helstu tidindi 2005:

bad sem bar hast 4 arinu 2005 var formleg opnun stddvarinnar i Bolholti 4,
Geoheilsa-eftirfylgd/idjupjalfun, pann 22.n6vember. HOf stédin par med sitt
pridja starfsar. Jon Kristjansson heilbrigdisradherra opnadi stodina og tekid var 4
moti gestum a glesilegan hatt. Adstadan passar vel utan um starfssemina, plass
er fyrir einstaklingsviotol, fundi og hopastarf. Hasnadi er par ad auki bjart og
fallegt med gdodu tutsyni. Starfssemin hafoi verid 4 hrakhélum fra pvi um
sumarid og pvi fagnadarefni mikid pegar adstadan var batt.

Eftirfylgd fer fram 4 heimili, & vinnustad, 1 skola eda annars stadar i neer-
umhverfi. 10jupjalfi/ar gerast tenglar peirra sem piggja pjonustu sem studlar ad
g60ri ytirsyn. Tengslanet byggist 4 pvi ad virkja fjolskyldu, vini og/eda adra sem
ad einstaklingnum standa. Hopastarf Hugarafls og adstandenda hefur eflst jafnt
og pétt & arinu og ber 4 aukinni adsokn.

[ 6llu innra starfi er studst vid notendarannsoknir um hvad virki i bataferli og
hvad ekki, batahvetjandi leidir notadar og hugmyndafredi empowerment.
Endurskodun fer reglulega fram med notendum pjonustunnar. Markmidid er ad
efla virkni og patttoku einstaklingsins i samfélaginu, efla og vidhalda faerni og
fyrirbyggja félagslega einangrun. Logd er ahersla 4 ad skjolstedingar séu virkir i
bataferlinu og ad pjonustan sé motud ut fra pérfum og reynslu skjolstedinga og
adstandenda peirra.

Samradsfundir eru haldnir manadarlega med idjupjalfum, hjukrunarfredingum
gongudeilda Landspitala haskoélasjukrahtiss vid Hringbraut og 4 Kleppi, og
gedteymis heilsugaslunnar. Samstarf er einnig vidtekt vid adra adila sem sinna
gedsjukum og adstandendum beirra, til deemis fagfolk innan heilsugaslunnar,
10jupjalfa, félagsradgjafa, gedlekna, f€log i grasrdtinni og fleiri.

Einnig var aukid vid mannafla & arinu og Pérhildur Sveinsdottir idjupjalfi var
radin vid stddina 1 oktdber i 100% starf.

Vegna pess ad starfsemin var 4 hrakholum frd mai til oktober eru télur um
samskipti ekki marktekar. Hatt & annad hundrad skjolstedingar voru i pjonustu
4 arinu.

Arsverk 2005

LOJUPJATAT. ... 1.13
Raestitaeknar ...................................................................... .
ATSVEITK QIS 1.21
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Lungna- og berklavarnadeild
Hellsuver ndar stod Reykjavikur

Um deildina

Yfirlagknir: Porsteinn Blondal

Pjonustusvasdi: Starfar a landsvisu

Hlutverk: 1. Berklavarnir og berklaskra i samvinnu vid Séttvarnalakni
2. Greining og medferd berklaveikra. Berklaeftirlit.
3. Heilbrigdisskodun innflytjenda
4. Forvarnir lungnasjikdoma.

Helstu tidindi 2005

A mottokum deildarinnar var unnid vid heilbrigdisskodun innflytjenda. Fjoldi
utlendinga sem kom 4 deildina til skodunar var 604 arid 2003, 978 arid 2004 og
1.281 arid 2005.

Lesid var Gr rontgenmyndum verkamanna fra Karahnjikum og Islendingar
skodadir fyrir radningu hja Fjardarali. I mai 2005 var kvodinni ad framvisa heil-
brigdisvottordi fyrir innflytjendur frd hinum nyju adildarlondum EU aflétt og
purftu pa medal annars Lithéar, Lettar og Eistlendingar ekki lengur ad koma i
skodanir. Jafnframt var tekin upp gjaldtaka hja peim sem komu til skodunar
vegna umsoknar um atvinnu- og/eda dvalarleyfis.

[ samvinnu vid Midstod medraverndar var barnshafandi konum veittur
studningur vid ad hatta ad reykja.

Berklavarnaverkefninu i Lithaen lauk & arinu med uttekt. Lauk par med préunar-
samvinnu sem stadid hafoi allt fra 1997 par sem Heilsugaeslan lagdi til teknilega
radgjof med fulltingi stjornvalda og “Task Force on Communicable Disease in
the Nordic Sea Region”.

[ samvinnu Islenskar Erfoagreiningar, Heilsugaslunnar og Landspitala
Héaskolasjukrahuss var unnid ad skraningu bolusetninga vid kuabolu og
berklaveiki og einnig skraningu berklatilfella fra arunum 1938-1970 Ur safni
Sigurdar Sigurdssonar fyrrverandi Berklayfirleknis. P4 var unnid vid ad skra
leyndar berklasykingar og berklatilfelli ur skjalasatninu.

Tekid var patt i Leknadogum med malpinginu “Hvernig tekur islenska
heilbrigdiskerfid vid nyjum fslendingum?” Starfsmenn nyttu sér moguleika 4 ad
seekja namskeid & arinu medal annars. 4 svidi berkla og lungnasjukdoéma.

Skrad samskipti 2005

Fjoldi einstaklinga sem komu & deildina ......................... 2.473
Berklaveikir 4 landinu (virkir berklar)...........ccccoooeeninn. 11
Berklasmitun (par & medal nysmitadir)..........cccceeeeevennnee. 200
Innflytjendur (heilbrigdisskodun i fyrsta sinn)................. 1.281
ROntgenrannsOKNIr.........c.ceevvieeiieeeiiecieeceeeee e 1.095

Arsverk 2005

| 7 )T ) RO RPRRTT 1.96
Geislafra0IiNgar......ccoovveiiieiiecie e 1.00
SJOKrapjalfarar..........coceveeveriineiee e 0.30
RITATAT ..vvvviiiiccieee e 1.69
RaESttaEKNAL ... 0.68
ATSVEIK @ISt 5.63
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Midstood heilsuverndar barna
Hellsuver ndar stod Reykjavikur

Um deildina

Forstédumadur: Geir Gunnlaugsson

Hlutverk: Midst6din heilsuverndar barna 4 ad:

- vera faglegur bakhjarl Heilsugaeslunnar 4 svidi heilsuverndar barna

- taka virkan patt i stefnumotun og préun heilsuverndar barna 4 landsvisu

- sinna hefobundinni og sérhafori ung- og smabarnavernd og skolaheilsugaslu

- sinna greiningu pegar grunur vaknar um proskafravik

Um starfsemina:

Ung- og smébarnavernd: Sesselja Gudmundsdottir, svidstjori.
Hjukrunarfredingar og Dbarnaleknar sinna  hefobundinni ung- og
smabarnavernd, proun fredslefnis og annarrar pjonustu. Ber abyrgd 4 pjonustu
ung- og smabarnaverndar fyrir fjolskyldur i Voga- og Heimahverfi par sem
heilsugaeslustod vantar.

Skdlaheilsugaesla: Ragnheidur Osk Erlendsdéttir, svidsstjori

Vinnur ad préun pjonustu skolaheilsugeslu. Ber abyrgd & skdlaheilsugeslu i
Langholtsskola og Vogaskéla par sem heilsugaeslustod vantar i Voga- og
Heimahverfi.

Proski og hegdun: Gyda Haraldsdottir, svidstjori.

bverfaglegur hopur barnalekna, salfredinga, idjupjalfa, sjukrapjalfara og
félagssradgjafa med mismunandi bakgrunn sem sinnir frumgreiningu
proskafravika hja 0-6 ara bornum sem visad er til teymisins af fagadilum.
bjonustusvaedi eru einkum heilsugaeslustodvar 1 Reykjavik og nagrenni en einnig
studningur vid heilsugeslustodvar vida um landid.

Helstu tidindi 2005

[ framhaldi af skipulagsbreytingum 4 Midstod heilsuverndar barna (MHB) sem
hofust arid 2004 kom til nyr svidsstjori til starfa 4 Ung- og smabarnasvid 1.
januar. Styrithépur MHB var par med fullskipadur.

Ung- og smabar nasvio:

bann 1. oktéber 2005 var hefdbundinni ung- og smabarnavernd endanlega heett &
MHB nema hvad vardar pjoénustu vid foreldra og born i Voga- og Heimahverfi.
Samfara pessum breytingum var unnid ad undirbuningi 4 nyrri moéttoku fyrir
fyrirbura med faedingarpyngd <1500 g og/eda medgongulengd <32 vikur. A
arinu voru gefnir 1t tveir nyir baklingar i samvinnu vid FUS-hépinn, p.e. Med
barnid i frii og Ad eignast systkin. A arinu var endurskodun 4 Handbdk ung- og
smabarnaverndar haldiod afram i samvinnu vid landleeknisembaettio.

Skolasvid:
Arid var fyrsta heila starfsar nys skolasvids. Helstu verkefni folust i ad vinna
4fram ad uppbyggingu rafreennar sjukraskrar i skélaheilsugaeslu (iskrd) og
heilsufredslu i skolum. Einnig var byrjad med sérstaka mottoku fyrir born
innflytjenda. A arinu vann pverfaglegur hopur undir verkefnisstjorn Sigridar Kr.
Gisladottur  i0jupjalfa ad gerd konnunar 4 langvinnum heilsuvanda
grunnskolabarna. Nidurstada hopsins var gefin Gt desember i ritverkinu
Grunnskélaborn med langvinnan heilsuvanda: Greining & porf fyrir
heilbrigdispjonustu.  Upplysingar i skyrslunni na til teplega 30,000
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grunnskolabarna og syna ad um 19% peirra eru ad kljast vid langvinnan
heilsuvanda af einhverju tagi, peirra algengastur vandi af gedreenum toga.

Proska- og hegdunar svid:

A arinu fékk MHB aukafjarveitingu (3,7 milljonir krona) til ad efla starf fyrir
born med gedrenan vanda. Undirbiningur ad pvi starfi hofst & arinu, samhlida
ofangreindri greiningu & pérf fyrir pjonustu. A arinu var haldid afram vid vinnu
ad verkefninu Uppeldi sem virkar — uppeldi sem virkar. bad folst m.a. i
framkveemd nokkurra leidbeinenda- og radgjafanamskeida fyrir fagfolk og
foreldra 4 MHB og umsyslu vegna foreldranamskeida & heilsugaeslustodvum.
Starfsfolk svidsins vann einnig ad gedakdonnun um pjonustuna & grunni sérstaks
styrks ur Forvarnarsjooi.

Starfsmenn MHB komu ad kennslu nema i laeknadeild, hjikrunarfraedideild og
salfreedideild Haskola Islands og i idjupjalfun 4 Haskélanum & Akureyri. Tveir
leeknanemar unnu 4 MHB ad 3. ars rannsoknarverkefnum sinum. Salfredinemi i
Hollandi kom i raimlega half ars starfspjalfun 4 MHB.

MHB kom asamt fulltrtum Barnaverndarstofu, BUGL og landlekni ad
skipulagningu radstefnunnar Hegdunarvandi og gedraskanir barna og unglinga
—forvarnir, medferd og sampedtting pjonustu, haldin 3.-4. febraar.
Haustradstefna MHB var haldin & Grand Hoétel Reykjavik pann 11. ndévember
undir heitinu | upphafi skal endinn skoda ...: Arangursmidud heilsuvernd barna.
Patttakendur voru um 200 talsins og komu alls stadar af landinu. [ sambandi vid
hana voru fimm vinnusmidjur haldnar daginn adur a Heilsuverndarstodinni med
tugum patttakenda.

MHB fékk til umrada husnedi 4 1. haed Heilsuverndarstodvar Reykjavikur. Vid
pad rymkadi nokkud fyrir starfsemi Proska- og hegdunarsvids, skdlasvidid fékk
skrifstofuadstoou og MHB betri fundaradstodu. Undirbuningur hofst auk pess ad
flutningi ur Heilsuverndarstodinni i framhaldi af s6lu hennar i lok ars.

Skrad samskipti arsins 2005

SKJOIStEROINGAT .......eeeeieeiieiieeiieie et
VILANIT .t e

Arsverk 2005

LaKNAT ..ottt 4.37
Hjukrunarfreedingar...........ccceeeveeeriieeiiieeiee e 4.16
Sjakrapjalfarar..........coccoeeeeniiiiiienieeee e 0.60
LOJUPJAILAL ... 0.90
SAITEROINGAT ....c..eeeiiiiiieiieeie et 2.99
Félagsradgjafar.........ccoevvieviiiniieiieieeeeceeeece e 1.00
RItArar ....ooeeiiecece e 2.92
RasStite®Kknar.........cooocvveeiiiieiiecieece e 0.95
ArSVErK allS......cooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 17.89
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Midstod maedraverndar
Hellsuver ndar stod Reykjavikur

Um deildina

Yfirlaknir: Arnar Hauksson

Yfirljésmaodir: Sigridur Sia Jonsdottir

Pjonustusvasdi: Starfar a landsvisu

Starfsemi: A Midstod medraverndar starfa saman ljosmadur og leknar sem
eru sérfredingar i kvensjukdomum og faedingarfredi. Midstddin vinnur
samkvemt markmidum Heilsugaeslunnar um ad sinna konum 1 adhattu-
medgongu, en beina konum &n dhattupatta ut 4 sinar heilsugaslustdoovar.

Helstu tidindi 2005

Nokkur hépur kvenna éan dhattupatta padi pjonustu deildarinnar og munadi par
mest um konur fra umdemi Heilsugaeslunnar Glasibae sem hefur starfsemi i
januar 2006, konur fra sjalfstaett starfandi heimilisleknum sem sent hafa sinar
konur 4 Midstod Medraverndar (MM) og konur utan af landi sem eru an
heimilisleeknis i Reykjavik.

Deildin vinnur eftir samningi Landspitala haskoélasjukrahass (LSH) og Heilsu-
gaslunnar um ad veita sérfraedipjonustu lekna og ljésmeedra. Kvennadeild LSH
stendur fyrir 0.9% stodugildi sérfredings sem mannad er af 7 sérfraedingum og 2
deildarleeknum. b4 starfa 3 sérfraedingar fra Heilsugaeslunni 1 1,843% stodugildi.
Deildin heldur utan um endur- og vidhaldsmenntun fagfolks vid madravernd i
heilsugaeslu, foreldrafredslundmskeid, reykingandmskeid og sér um arlega
radstefnu MM. Pa bydur deildin upp 4 pjonustu félagsradgjafa og neeringar-
radgjafa

Vegna langtima veikinda laeknis 4 arinu reyndist erfitt ad manna stodu hans og
fluttist aukio alag 4 adra lekna auk pess sem pa var ekki hegt ad tryggja lekna-
monnun alla daga vikunnar

Arleg radstefna Midstodvar madraverndar var haldin 4 Grand hételi, pann 22.
april. Skradir patttakendur voru 140, leknar og ljosmaedur, Gr 6llum lands-
hlutum. Radstefnan var helgud hugtakinu skimun.

Fyrri hluti radstefnunnar var helgadur fosturskimun, en Landleknir vill koma
pvi 4 sem skipulegu vali fyrir alla foreldra 4 {slandi. Raett var um upplyst val,
edli skimunar og framkvemd, nidurstédur ur peirri skimun sem gerd hefur verid
fram til april 2005 og kynnt drog ad baklingi sem faghopur hefur unnid ad fyrir
tilstudlan Landleknisembettisins.

Seinni hluti fjalladi um skimun & medgdngu fyrir blodleysi, pvagferasykingum,
blodflokkamisremi, raudum hundum, streptokokkum af flokki B, syfilis,
lifrarbolgu og alnzemi. A eftir urdu fjérugar umraedur.

Skipulagdir fredslufundir fyrir starfsfolk Heilsugaslunnar, ljosmedur og leekna
sem sinna medgonguvernd, voru haldnir 7 sinnum & arinu. Fengir voru
sérfraedingar badi fra deildinni og annars stadar fra til ad fjalla um ymis efni.
Miodstodin hefur tekio vid fagfolki sem er ad kynna sér starf vid madravernd,
badi ljosmadrum, leknum og nemum i ljosmodurfredi og leknanami. Alls
voru 10 ljésmadranemar i 4ra vikna starfsndmi vid deildina. Allir leknanemar a
5. &ri komu til 2ja — 3ja daga verklegrar kynningar eda 41 nemi og ad auki kom
erlendur leeknanemi i stutta dvol. Hopur 35 nema ur sjikralidanami i Fjolbraut
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Armula sotti deildina heim med kennara sinum i oktober. Landleknir og
embeattisfolk kom i heimsokn ad kynna sér starfsemina

Til Midstodvarinnar komu likt og undarfarin ar hopar erlendra gesta, par med
talinn hopur lekna og ljésmadra fra Malmohusléni 1 Svipjod ad kynna sér starf
og rekstur deildarinnar og annar hopur frd heilsuhaskolanum i Gautaborg. Pa
kom ljosmodir fra Prandheimi i heimsokn..

Nokkur nemaverkefni voru unnin i samvinnu vid MM, m.a. um afleidingar
ofpyngdar verdandi madra 4 medgongu, fedingu og nyburann og ofpyngd
verdandi madra med og an sykursyki og ahrif hennar 4 vaxtarpetti og surefnis-
flutning fosturs unnid frd Kvennadeild LSH. Verkefnid: Konnun 4 notagildi
fedingarfreedslunamskeida fra sjonarholi foreldra var unnid vido MM & vegum
Namsbrautar 1 ljosmodurfredi og einnig nemaverkefni frda Namsbraut i
sjukrapjalfun: Tidni grindarverkja hja barnshafandi konum 4 Islandi. b4 hofst
sOfnun 1 rannsokninni: “Relationship between periodontal disease and low birth
weight and preterm infants in Iceland” (Rannsokn & pvi hvort tannholdsbélga
auki likur & fedingu fyrir timann eda dragi ur vexti 6faeddra barna). Su rannsokn
hafoi verid i undirbliningi yfir ar og stefnt er ad pvi ad ljuka upplysingaséfnun i
mars 2006. ba hofst i arslok sofnun kvenna i fjolpjodlega rannsoékn a
feeduofnaemi barna.

Laknar deildarinnar sottu radstefnur badi heima og erlendis og toku virkan patt
i norreenu félagsstarfi sérfredilekna. Yfirleknir og yfirljosmodir sitja i fagradi
Landlaknis og er par unnid ad handbok um eftirlit heilbrigdra kvenna i edlilegri
medgongu, verkefni sem MM leitadi med til Landlaeknis og stadid hefur yfir i
ramt ar. Fengid var leyfi NICE ad pyda og adlaga verklagsreglur peirra ad
islenskum adstedum. Yfirumsjon med pvi verki fyrir MM hefur Jona Dora
Kristinsdéttir. Einnig sitja stjornendur i vinnuhdpi Landlaeknis um gerd upp-
lysingabaklings um fosturskimun sem koma a ut 2006.

Skrad samskipti 2005

Heildarsamskipti ........cccceeeeveriieiiienieeieeieeiceee e 12.435
Fyrstu skoGanir.........coocvvieeiiiiieiieeciie e 796
Almennar skodanir 4 medZONGU ........cceeveveeruieevieniieenieans 10.983
Radgjof til heilsugaeslu™ .........ccccoovvieviiieieeeeeee, 656
Foreldrafreedslundmskeio ..........ccooovevciieniieiiciniiciie, 61

*Vist er ad nokkud vantar 4 skraningu & radgjof til heilsugaeslu. A simavakt 1[josmédur
komu a0 jafnadi 14 simtol 4 dag og par ofana skyndikomur 1 — 2 4 dag sem ekki eru
med i1 hefdbundinni skraningu deildarinnar og auka pvi heildarsamskiptafjolda.

Arsverk 2005

| 7 )< T PSRRI 2.02
Hjukrunarfreedingar...........ccoeveeiierieeiiienieeiceeie e 3.22
LJOSMBOUT ...ceoeviieiiieeiieeeie ettt e 8.77
RILATAT ..vveecieeee e 3.23
| 0 ST 17 o) 1 T ) R 0.99
ATSVEIK @IS 18.23
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Midstod tannverndar
Hellsuver ndar stod Reykjavikur

Um deildina

Forstédumadur : Holmfridur Guomundsdottir
Pjonustusvasdi: Starfar 4 landsvisu
Hlutverk: Fagleg leids6gn um tannvernd innan heilsugaslunnar.

Helstu tidindi 2005

Hluti af starfssemi Midstodvar tannverndar (MT) fluttist yfir til
Lydheilsustodvar i arsbyrjun 2005. A Lydheilsustod starfar pvi “fagsvid tann-
verndar” sem mun vinna ad pvi ad efla tannheilsuvitund og beta tannheilsu
landsmanna med sérstakri aherslu 4 tannvernd barna og unglinga auk sérhopa, i
faglegu samstarfi vid menntamala- og heilbrigdisyfirvold

Lagt var til af halfu heilsugeslunnar ad starfssemi Midstoovar tannverndar yrdi
a0 hluta til afram undir stjorn Heilsugeeslu hofudborgarsvadisins par sem
tannvernd er naudsynlegur pattur heilsuverndar.

Megin aherslan i starfsemi Midstodvar tannverndar arid 2005 var gagnaséfnun i
fyrsta hluta landsrannsOknar & tannheilsu barna og ungmenna (Munnis).
Framkvemd rannsoknarinnar og fjarmognun var a abyrgd Heilsugeslu hofud-
borgarsvaedisins/Midstodvar tannverndar og Lydheilsustodvar 1 faglegri
samvinnu vid tannlaeknadeild Haskoéla fslands. Rannsoknin var unnin ad beidni
heilbrigdis- og tryggingamalaraduneytis, svo hagt veri m.a. ad leggja mat &
hvort proun tannheilsumala veri 1 samremi vid eitt af markmidum heilbrigdis-
aaztlunar, sem stefnir ad pad ad tannatustudull (DsMFT) verdi < 1.0 fyrir 12 ara
islensk born arid 2010.

Megintilgangur med rannsdkninni var ad mela tidni tannatu og glerungeydingar
hja islenskum bérnum og ungmennum en auk pess ad afla upplysinga um
glerungsgalla, tanndverka, tannmissi og sjikdoma i mjukvefjum.

Farid var med “rannsoknarstofu & hjolum” um landid og skodad slembiurtak
20% barna og ungmenna i 1., 7. og 10 bekk (fjoldi 2251) i 31 grunnskola
vidsvegar um landid. Patttakendur af hofudborgarsvadi voru 1280 (455 sex ara,
441 tolf ara og 384 fimmtan ara) og 971 af landsbyggdinni (289 sex ara, 316 tolf
ara og 366 fimmtan ara).

Notud var ny sjonren greiningaradferd, sem sameinar nyjar vidurkenndar grein-
ingaradferdir 4 tannskemmdum 1 heildsteett kerfi (International Caries Detection
& Assessment System — ICDAS). Tanndta var greind a4 byrjunarstigi (snemm-
greining) sem synileg urkdlkun i glerungsyfirbordi (D;,;) og 4 lokastigi p.e.
pegar tannskemmd er komin inn i tannbein (Ds.¢). Stafraenar rontgenmyndir voru
teknar af 94% tolfta ara og 91% fimmtéan ara patttakenda. Rannsakendur voru
tannleknarnir Holmfridur Guomundsdottir og Hafsteinn  Eggertsson,
Hrafnhildur Pétursdottir, tannfreedingur og tveir tannleknanemar, Hrafnhildur
Eik Skuladottir og Anna Hlin Gunnarsdottir.
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Innan grunnskoélans var framkvaemd fluorskolunar & dbyrgd heilsugaslunnar og
premur argéngum (6, 12 og 15 ara) bodid upp a fluorskolun tanna,
halfsmanadarlega, auk pess sem heilbrigdisstarfsfolk beitti sér fyrir fredslu um
mikilvaegi tannverndar, hollar neysluvenjur og tannhirdu.
Skolahjukrunarfreedingar 6fludu upplysinga um nafn abyrgdartannlaekna allra 6
ara barna og upplysingarnar voru skradar i “Iskra”

Arsverk 2005
TannleeKnar ......oooovvveiiiie 0.40

Upplysingamidst6o
Heilsuver ndar st6d Reykjavikur

Um midstddina

Hjukrunarfreasdingar: Hronn Hakansson og Stefania Gudbergsdottir
Starfsemi: Simapjonusta hjikrunarfreedinga veitir upplysingar og radgjof fra kl.
8-17 alla virka daga vardandi veikindi, vanlidan eda smaslys, forvarnir og
heilbrigdispjonustuna.

Helstu tidindi 2005:

[ stefnumérkun heilsugaeslunnar fra 2002 var akvedid ad fullkanna avinning
pess ad opna og reka midlega upplysingamidstod Heilsugaeslunnar &
dagvinnutima.

Upplysingamidstod var opnud formlega pann 2. mai 2005 i husn®di
Heilsuverndarstoovar Reykjavikur. Opnunartimi hefur verid alla virka daga fra
kl. 8.00-17.00. Tveir hjukrunarfraedingar starfa &4 Upplysingamidstddinni.
Starfsemin for hegt af stad. Ekki for fram kynning fyrir opnun heldur eftir a.
Auglyst var 1 skjaauglysingum i sjonvarpi og 4 textavarpi. Helstu vefsiour sem
visa & Upplysingamidstod eru: 112.is, fjolskylda.is, gulalinan.is. Einnig var
auglyst 4 forsidu Doktor.is. Simantmerid 1700 er vantanlegt 4 bladsidu eitt i
nyrri simaskra 2006.

Veikindi og tengdir peettir eru algengasta tilefni pess ad folk hefur samband vid
upplysingamidstdd. Naestalgengast er ad folk hafi samband vegna pess ad pad
vantar leidbeiningar um heilbrigdiskerfid. Pridja algengasta tiletnid eru fyrir-
spurnir. Oll simtd] eru hljodritud.

Notendur pjonustunnar virdast vera dnagdir og fa i langflestum tilfellum urlausn
sem eir eru sattir vid.

Upplysingamidstodin mun flytja & nyja heilsugaeslustod i Glasiba vid opnun
hennar i jantar 2006.

Arsverk Upplysingamidstodvar eru talin med Stjornsyslu.

Skrad samskipti arsins 2005

STMEOL...eeieieie s 1.685
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Midst6d heimahjukrunar
Grensasvegi 8, 108 Reykjavik

Um midstddina

For stédumadur: bordis Magnusdottir

Starfssvid: Heimahjtkrun

Pjénustusvasdi: Reykjavik (ekki Kjalarnes) og Seltjarnarnes. Kvold- og
helgarpjonusta i Mosfellsumdaemi.

Helstu tidindi 2005

Arid 2005 hélt afram mikil innanhtsvinna til ad klara ad skilgreina alla
vinnuferla og koma 4 skilvirkari og faglegri vinnu allra starfsmanna. Einnig var
farid 1 pad ad gera verklysingar fyrir hjukrunarfredinga og sjukralida.

Medal annars var hverfum faekkad Gr fimm nidur i prju og jafnframt faekkadi
hverfisstjorum i prja. Um leid voru settar inn tvaer stoour verkefnastjora sem
toku ad sér akvedna patti pjonustunnar, pad er mottoku a nyju starfsfolki og
innleidingu 4 RAI - HC malitekinu.

Hverfi 1 pjonustar allt svedid vestan Kringlumyrarbrautar og ad jafnadi eru um
320 — 360 einstaklingar i pjonustu. Hverfi 2 afmarkast af Kringlumyrarbraut ad
austan ad Reykjanesbraut/Breidholtsbraut ad vestan og ad jafnadi eru um 340 —
380 einstaklingar 1 pjonustu. Hverfi 3 er allt svadi austan Reykjanesbrautar/-
Breidholtsbrautar og kvold og helgarpjonusta i Mosfellsumdaemi. Par eru ad
jafnadi um 200 - 220 einstaklingar i pjonustu.

Skjolstedingum sem fa fjolbreytta adstod hefur fjolgad. Talsverd faekkun hefur
ordid i einfaldri pjonustu, pad er peim sem einungis fa adstod vid bad, ADL,
eftirlit og lyfjagjof. betta skyrist af tvennu. Annars vegar hefur sampatting vid
félagslega heimapjonustu flutt til einfold verk 4 milli stofnana og hins vegar eru
fleiri skjolstedingar skradir i floknari pjonustu, par sem aukin dhersla er & ad
veita heildsteda hjukrunarpjonustu en ekki einungis einfold verk.

Talsverdur samdrattur vard 4 umfangi pjonustunnar i Hatiini 10-12, sem skyrist
medal annars. af flutningi verka 4 milli stofnanna.

Af heildar vitjunum fara hjukrunarfredingar i 30% vitjana og sjukralidar i um
70% vitjana. Hjukrunarfraedingar styra medferd og leggja upp hjukrunarazetlun
fyrir einstaklinga og meta arangur 4 markvissan hatt en adur var s vinna ekki
eins skipulogo og er 1 dag.

Hjukrunarfredingarnir sitja niina fleiri fundi med félagslegri heimapjonustu og &
heilsugaeslustodvunum til ad samhafa og leggja faglega upp pa pjoénustu sem
einstaklingar fa i dag.

Skraning upplysinga um veitta medferd einstaklinga hefur batnad til muna badi
hvad vardar magn skraninga og gadi pess sem skrad er. I april 2004 var
upplysingakerfid litt notad til skrdningar a framvindu medferdar. Pa var ekki
markvisst skrdd upplysingaséfnun né hjukrunarferli og endurmat ekki gert
reglulega. I september 2005 var gerd samskonar tttekt 4 skraningu par sem
upplysingadflun og ferli var skrad i 50% tilfella. Tekid var 10% tilviljunarkennt
urtak ar hverfaskram eins og gert var fyrir ari. Fjoldi skradra urlausna i hverjum
manudi eru ni um 15.000 fleiri en 1 agast 2004.
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Skrad samskipti arsins 2005

SKJOIStEROINGAT .......eeeeieeiieiieeiiee e 1.781
VILANIT .ttt 127.843
STMEOL ... 3.917
ANNAG ..ttt 3.115

Arsverk 2005

Hjukrunarfreedingar...........ccooveeeiierieeciienieeiceeee e 26.3
STOKTAlIOAT . ... .eeeiiieeiie et 49.3
RITATAT .ot 1.9
LOJUPJAILAL ... 0.5
INEIMAT ..ttt ibee e 1.3

Raestitaeknar ...................................................................... 0.6
ATSVENK QlIS. ., 79.9



Heilsugeeslustbdvar

Heilsugaeslan Arbae
Hraunbae 102d - 102e, 110 Reykjavik

Um heilsugeeslustddina

Yfirlagknir: Gunnar Ingi Gunnarsson

Hjukrunarforstjori: Ingibjorg Sigmundsdottir

bjénustusvasdi: Arbaer, Selas, Artinsholt, Grafarholt og Nordlingaholt

Skolar i umgon stédvarinnar: Arbejarskoli, Artinsskoli, Selasskoli,
Ingunnarskoli, Semundarsel og Nordlingaskoli.

Helstu tidindi 2005

A arinu var byrjad ad flytja i Nordlingaholt, nytt hverfi sem tilheyrir Arbanum.
Hverfisskolinn, Nordlingaskoéli, hof starfsemi & arinu med 30 nemendur.

fbtum i Grafarholtshverfi fjolgar afram. Pessu fylgir medal annars mikil
aukning 4 ungbarnavernd, madravernd og skélaheilsugaslu.

Husneadi stodvarinnar er ordid allt of litid og pessi mikla fjolgun ibtia baetir ekki
astandid. Hvert skot er gjornytt.

Hjukrunarfreedingar toku patt i foreldramorgnum i Arbaejarkirkju. Somuleidis
hafa hjokrunarfredingar komid ad kynningu & skolunum fyrir foreldra sex ara
barna. Hjukrunarfreedingar sdu um madgnakvold i tveimur skélum sem pottu
takast mjog vel og hafa par verid med pad i 60rum skélum utan hverfisins lika.
Haldnir voru fraedslufundir med starfsfolki sem laeknar og hjukrunarfreedingar
sau um.
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Skrad samskipti 2005

Heildar samskipti - Starfsstétt
Laeknar ......ccoooeeeevivieeieiiieeeen,

Heildar samskipti - Verkefni
Almenn leknishjélp ..................
Hjukrun ........oooveviviniiiiee,

Munur & heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er 6utskyrdur. Oft er pad vegna

Vidtal Simtal  Vitjun
16.835 18.058 46
7.341 1.790 1.418
692 251 240
24898  20.099 1.704
Vidtal Simtal  Vitjun
15.199 18.000 31
4.168 1.919 169
961 36 11
3.974 79 1.251
544 11 240
24846  20.045 1.702

pess ad ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og
heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.

Arsverk 2005

L@KNAr ..o
Hjukrunarfreedingar..........cccooceeeeiienieniieenieeieeceeeeenen

Heilsugeslu- og moéttdkuritarar

Lifeindafreedingar ..........cccoeeeeeiienieeiieeieeieeeeeee e
Raestitaaknar ...................................................................
ATSVETK QIS ...
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Heilsugaeslan Efra-Breidholti
Hraunbergi 6, 111 Reykjavik

Um heilsugeeslustddina

Yfirlaknir: Pordur G. Olafsson

Hjuakrunarforstjori: Hanna Maria Kristjonsdottir

pjonustusvasdi: Efra Breidholt

Skolar i umgoén stédvarinnar: Fellaskoli, Holabrekkuskoli og Waldorfs-
skolinn Solstafir

Helstu tidindi 2005

Arid 2005 fékkst leyfi til pess ad utbtia nyjan fundarsal fyrir stédina i kjallara
hussins.

Lagt var parket a4 golfid, herbergid malad og snyrt. Keypt var fundarbord og
stolar asamt plakdtum til ad pryda veggi.

Fundarherbergid var sidan vigt med videigandi vidhofn og starfsmannafundi i
desember 2005.

Umbotaverketni:

o Verklagsreglur um pvagfarasykingar hja konum.
o Utbtiin mappa fyrir starfsfolk i maedravernd.

o Markvissari vinnubrogd i fyrstu madraskodun.

[ haustferd starfsfolks voru skodadir fossar Sudurlands.
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Skrad samskipti 2005

Heildar samskipti - Starfsstétt
Laeknar ......ccoooeeeevivieeieiiieeeen,

Heildar samskipti - Verkefni
Almenn leknishjélp ..................
Hjukrun ........oooveviviniiiiee,

Munur & heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er 6utskyrdur. Oft er pad vegna

Vidtal Simtal  Vitjun
16.571 18.245 33
5.736 8.287 460
11 1.077 0
22318  27.609 493
Vidtal Simtal  Vitjun
15.539 15.824 28
2.515 11.539 22
1.578 89 9
2.575 83 426
69 14 16
22276  27.549 501

pess ad ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og
heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.

Arsverk 2005

L@KNAT ..ot
Hjukrunarfreedingar...........cccceeevveeniieenieeeeeeeie e
LJOSMEBBOUL ...cvvieniieeiiieiieeie ettt et ens

Heilsugeslu- og méttdkuritarar

Lifeindafraedingar ..........coceevieeriieniienieeieecie e
Raestitaeknar ................................................................
ATSVETK AllS....ooeeeeeeeeeeee e

26



Heilsugeeslan Efstaleiti
Efstaleiti 3, 103 Reykjavik

Um heilsugeeslustddina

Yfirlaknir: Gunnar Helgi Gudmundsson

Hjukrunarforstjori: Gudbjorg Gudbergsdottir

Pjonustusvasdi: Fossvogshverfi

Skolar i umg6n stédvarinnar: Fossvogsskoli, Hvassaleitisskoli, Breidagerdis-
skoli og Réttarholtsskoli

Helstu tidindi 2005

Oflug kennsla i framhaldsndmi i heimilislekningum er i Heilsugzslunni
Efstaleiti. A 4rinu var skipud marklysingarnefnd a vegum Félags islenskra
heimilislekna. Formadur nefndarinnar er Alma Eir Svavarsdoéttur, kennslustjori
framhaldsnams 1 heimilisleekningum. Tilgangurinn var ad endurrita marklysingu
fyrir sérnam i heimilislekningum. Um er reeda timamodtaverk, bok sem er hatt &
annad hundrad bladsidur.

A vegum kennslustjora sérnams i heimilislekningum, Olmu Eirar
Svavarsdottur, var haldid ndmskeid fyrir lerimeistara (mentora) um rannséknir
sérnamslaekna i heimilisleekningum i samvinnu vid Johann Agust Sigurdsson,
professor 1 heimilislekningum.

Sameiginlegt tilraunaverkefni  salfredinga fra Geddeild Landspitala
haskolasjukrahtss og Heilsugaeslu hofudborgarsvadisins um hugrena atferlis-
medferd vardandi kvida og punglyndi hofst a arinu. Hopamedferd hofst um
haustid 1 Heilsugaslunni Efstaleiti.

bverfaglegt gaedardd st60 fyrir ymsum umboétaverkefnum, s.s. heilsuvernd
aldradra, sykursykiseftirliti, atvikaskraningu o.fl.

Hjukrunarfreedingur for 4 evropska radstetnu i Apenu um sykursykieftirlit, til ad
afla sér meiri reynslu og pekkingar & pessu svidi.

Katrin Fjeldsted, leeknir var heidrud af Heilsugaeslu hofudborgarsvadisins fyrir
25 ara starf 1 heilsugaeslunni.

Heimsoknir a arinu:

Heilbrigdisradherra Granlands

Heimsokn fra Vardcentralen i Stenstorp
Heimsokn norskra heimilisleknanema
Heimsokn fra Vardcentralen Anderslov, Svipjod
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Skrad samskipti 2005

Heildar samskipti - Starfsstétt
Laeknar ......ccoooeeeevivieeieiiieeeen,

Heildar samskipti - Verkefni
Almenn leknishjélp ..................
Hjukrun ......c.coooevveiniiiiiiieeie,

Munur & heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er 6ttskyrdur. Oft er pad vegna

Vidtal Simtal  Vitjun
19.854 4.952 28
4.531 5.090 598
379 17 0
24,764  10.059 626
Vidtal Simtal Vitjun
18.560 4.455 25
2.586 5.097 217
1.227 44 58
2.303 90 325
7 218 0
24.683 9.625 625

pess ad ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og
heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.

Arsverk 2005

La®KNAT ..ot
Hjukrunarfreedingar............cooveeiiiniiiiienieecee e
STOKTAlIOAT . ... .ccviiiiieiieeiiee e

Heilsugaeslu- og mottdkuritarar

Raestitaeknar ......................................................................
ATSVETK AllS....oooiieee e
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Heilsugaeslan Grafarvogi
Sponginni 35, 112 Reykjavik

Um heilsugeeslustddina

Yfirlaknir: Atli Arnason

Hjukrunarforstjori: Sigridur Brynja Sigurdardottir

Pjonustusvasdi: Grafarvogshverfi

Skolar i umsgon stéovarinnar:

Borgaskoli,

Engjaskoli,

Hamraskoli, Husaskoli, Korpuskoli, Rimaskoli og Vikurskoli

Skrad samskipti 2005

Heildar samskipti - Starfsstétt

Laeknar......cccooovvveiviiieeeieeee
Hjukrunarfraedingar/ljosmaedur ....
ABTIT o

ANNAD ..o

Munur 4 heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er outskyrour. Oft er pad vegna

Vidtal Simtal Vitjun
26.830 21.695 27
11.452 5.945 1.094
1.578 857 134
39.860 28.497 1.255
Vidtal Simtal Vitjun
24.834 21.913 26
5.621 6.222 57
2.528 54 0
5.946 69 1.037
874 181 134
39.803 28.439 1.254

Foldaskoli,

pess a0 ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og

heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.

Arsverk 2005

LaBKNAT ..ottt
HjukrunarfraeOINgar .........cccveeveevieenieenieseeere e e eveesreeseee s
LJOSIMEBOUL ......ccuviiieeiieiieciee ettt ereeseeeees
STUKTAlIOAT ....eeeieiiiiicee e
Heilsugeeslu- og mottokuritarar...........cccvveeevveeeieeecieeeniee e,
Félagsradgjafar ........ccceecvveiieriiiiesie e
TOJUDPJAITAT ..o
SAIfTEROINEZATL ... .ccviieiiieeiie ettt e
R&®StIEERKNAT ..ot
ATSVENK @IS ..o e
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Heilsugaeslan Hlidum
Drapuhlio 14 - 16, 105 Reykjavik

Um heilsugeeslustddina

Yfirlagknir: Stefan Finnsson

Hjuakrunarforstjori: Porunn Benediktsdottir

bjonustusvesdi: Sveedid milli Snorrabrautar og Kringlumyrarbrautar.

Skdlar i umsi6n stodvarinnar: Hlidaskoli, Hateigsskoli, Skoli Isaks
Jonssonar, Sudurhlidarskoli, Oskjuhlidarskoéli, Braarskoli. Hjukrunarfredingur
fra stodinni sinnir einnig Menntaskolanum i Hamrahlid

Helstu tidindi 2005

Arid 2005 var vidburdarikt hja Heilsugaeslu Hlidasvadis. I september hofust
meiri hattar framkvemdir vid breytingar & hlisnadi stodvarinnar. Bidstofu var
breytt og brotid 4 milli hada til ad koma lyftu fyrir & 6llum haedum, par med
talid i kjallara.

[ kjolfarid var 61l starfsemin endurskipuldgd. Maedra-og ungbarnaeftirliti var
asamt afgreidslu komid fyrir & 1. had. Allir leknarnir og hjikrunarméttakan
voru flutt upp 4 2. had. A 3. had var Gtbaid 1itid fundarherbergi fyrir sex - atta
manns og kaffistofan endurbeett. Heilsugaslu eldri borgara og leknariturum var
einnig komid fyrir 4 3. had. [ kjallara var utbtin buningsadstada fyrir starfsfolk
og sotthreinsunarherbergi var endurbett. Stori fundarsalurinn i kjallara, sem
adur pjonadi einnig sem kaffistofa, er ni nyttur fyrir foreldranamskeid og adra
sterri fundi, t.d namskeid 1 hugraenni athyglismedferd.

Allan framkvemdatimann var full starfsemi pratt fyrir erfidleika er fylgja
slikum byggingaframkvemdum. En med godum vilja starfsfolks og polinmeedi
sjuklinga tokst petta.
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Skrad samskipti 2005

Heildar samskipti - Starfsstétt
Laeknar ......ccoooeeeevivieeieiiieeeen,

Heildar samskipti - Verkefni
Almenn leknishjélp ..................
Hjukrun ........oooveviviniiiiee,

Munur & heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er 6utskyrdur. Oft er pad vegna

Vidtal Simtal  Vitjun
12.056 15.334 33
8.156 2.099 457
72 383 199
20.284  17.816 689
Vidtal Simtal  Vitjun
10.986 15.267 31
4.130 1.269 20
1.215 41 2
2.717 196 417
1.190 976 175
20.238  17.749 645

pess ad ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og
heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.

Arsverk 2005

La®KNAT ..ot
Hjukrunarfreedingar...........ccooeeeiiiiieiiienieeceee e
LJOSMEBBOUL ...c.evienvieeiiieiieeieeiee ettt eae e

Heilsugaeslu- og mottdkuritarar

Raestitaeknar ......................................................................
ATSVETK AllS....oooiieeeeeeeeeeeeeeee e
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Heilsugaeslan Midbae
Vesturgotu 7, 101 Reykjavik

Um heilsugeeslustddina

Yfirlagknir: Margrét Georgsdottir

Hjuakrunarforstjori: Margrét Magnuasdottir

Pjonustusvasdi: "Gamli midbarinn" vestan Snorrabrautar og nordan
Hringbrautar

Skélar i umgon stodvarinnar: Austurbajarskoli, Vesturbajarskoli, Tjarnar-
skoli og Landakotsskoli. Einnig sinnir st6din Kvennaskoélanum i Reykjavik og
Menntaskolanum i Reykjavik.

Helstu tidindi 2005

Hjukrunarforstjori fundadi med kennurum og skélahjukrunarfredingum i grunn-
skolum sem tilheyra svaedi stodvarinnar til ad auka upplysingafledi og tengsl
milli skolanna og heilsugaslustdodvarinnar.

Nokkrir fundir voru haldnir med stjornsyslu, yfirlekni og hjukrunarforstjora
stodvarinnar annars vegar og ibium hverfisins hins vegar, til pess ad reda um
batt adgengi ad stodinni.

Seinni hluta ars foru yfirleknir og hjukrunarforstjori 4 fund borgarstjora til ad
reyna a0 fa viobotar husnadi fyrir stodina. Ekkert kom 1t ur peirri malaleitan.
Tveir hjokrunarfredingar i ungbarnavernd foru & foreldrafredslundmskeid hja
Midstod heilsuverndar barna.

brir hjukrunarfredingar i ungbarnavernd foru 4 netnamskeid i tengslum vid
Hjukrunarfraedideild Haskola {slands vardandi EPDS (Edinburgh Postnatal
Depession Scale) skimun fyrir punglyndi kvenna eftir barnsburd og studning vid
per sem melast haerra en 9 samkvamt kvardanum.

Hjukrunarforstjori stundadi mastersnam i kennslufradi og stjornun med starfi.
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Skrad samskipti 2005

Heildar samskipti - Starfsstétt
Laeknar ......ccoooeeeevivieeieiiieeeen,

Heildar samskipti - Verkefni
Almenn leknishjélp ..................
Hjukrun ........oooveviviniiiiee,

Munur & heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er 6utskyrdur. Oft er pad vegna

Vidtal Simtal  Vitjun
13.299 11.012 17
5.520 1.246 1.200
0 8 0
18.819  12.266 1.217
Vidtal Simtal  Vitjun
12.108 10.865 16
3.221 814 554
831 346 5
2.646 86 639
1 22 0
18.807  12.133 1.214

pess ad ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og
heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.

Arsverk 2005

La®KNAT ..eiiiiiiieiee e
Hjukrunarfreedingar...........c.oeeveeeieerieeiieenieeieeeie e
LJOSMEBOUL ...ttt

Heilsugeeslu- og méttokuritarar

I,{&:stitmknar ......................................................................
ATSVETK QIS
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Heilsugeeslan Mjodd
ponglabakka 6, 109 Reykjavik

Um heilsugeeslustddina

Yfirlagknir: Samuel J. Samtelsson

Hjakrunarforstjori: Matthea G. Olafsdottir

Pjonustusvaedi: Nedra Breidholt

Skélar i umsjén stodvarinnar: Breidholtsskoli, Seljaskoli og Olduselsskoli

Helstu tidindi 2005

Starfsemi stodvarinnar er i fostum skordum.

Almennir fraedslufundir starfsfélks eru haldnir um pad bil méanadarlega yfir
vetrartimann. Fraedarar eru annadhvort starfsmenn stédvarinnar eda adkeyptir.
Tiundi bekkur grunnskoéla hverfisins kom & stodina til ad kynna sér starfsemina.
Aukning vard & stodugildum i hjukrun vid stddina petta arid.

Kennsla hjukrunarnema, sjikralida og leknanema var eins og adur.

brir laknar stodvarinnar toku ad sér umsjon med pjonustuibudum og
hjikrunarheimilinu Seljahlid vid Hjallasel 55, eftir ad Heilsugaslan gerdi um
pad samning vid Félagspjonustuna i Reykjavik.

34



Skrad samskipti arsins 2005

Heildar samskipti - Starfsstétt
Laknar ......ccccoeovvveviieeciieeieens

Heildar samskipti - Verkefni
Almenn laeknishjalp...................
Hjukrun ........coocooeiiiiiiie,

Munur a heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er 6ttskyrour. Oft er pad vegna

Vidtal Simtal  Vitjun
16.140 16.872 47
6.433 1.818 478
733 57 0
23.306  18.747 525
Vidtal Simtal  Vitjun
15.437 16.824 46
3.531 1.567 16
1.225 177 2
2.701 76 460
403 56 1
23.297  18.700 525

pess ad ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og
heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.

Arsverk 2005

La®KNAT ..ot
Hjukrunarfreedingar...........c.oeeveeeieerieeiieenieeieeeie e
LJOSMEBOUL ...ttt
STOKTAlIOAT . ... .ccviiiiieiieeiiee e

Heilsugaeslu- og mottdkuritarar

Raestitaeknar ......................................................................
ATSVETK AllS....oooiieee e

6.50
5.66
1.00
0.80
6.27

1.21
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Heilsugaesla Mosfellsumdaemis
Pverholti 2, 270 M osfellsbae

Yfirlagknir: bengill Oddsson
Hjukrunarforstjori: Sigrin Gunnarsdottir

Pjonustusvasdi:  Mosfellsbaer, Kjalarnes, Kjos og  bingvallasveit.
Skélar i umgon stodvarinnar: Lagafellsskoli, Varmarskoli og Klébergsskoli

(Kjalarnes)
Skrad samskipti 2005

Sogukerfid er ekki notad & pessarri heilsugaslust6d. Tolur um
samskipti eru pvi ekki sambearilegar vid hinar stodvarnar.

Heildar samsKipti .......cccoevveiiiieiiiciiciceeeeeee e, 42.871

Arsverk 2005

L@BKNAT ..ottt 7.39
Hjukrunarfreedingar...........ccceeeveeeriieeiiieeiee e 6.36
LJOSMEBBOUL ...evieneieeiiieiie ettt et 0.60
STOKTAlIOAT . ... .ee et 0.60
Heilsugaeslu- og mottokuritarar ..........ccoeeveeveenienieennnenns 6.27
Lifeindafraedingar ...........ccoveeviieeniieeiieeieeeeeeeee e 0.07
Arsverk allS......o.ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 21.29
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Heilsugaeslan Seltjarnarnesi
vid Sudurstrond, 170 Seltjarnarnesi

Um heilsugeeslustddina

Yfirlagknir: Sigriour Dora Magntisdottir

Hjakrunarforstjori: Agusta Dta Jonsdottir (til 31/7). Emilia P. Johannsdottir
(fra 1/8)

Pjonustusvasdi: Seltjarnarnes og vesturbaer Reykjavikur sunnan Hringbrautar,
par med talid haskolahverfi og Skerjafjorour.

Skélar i umgon stédvarinnar: Hagaskoli, Valhasaskoli, Myrarhasaskoli,
Grandaskoli, Melaskoli

Helstu tidindi 2005

Starfsemi Heilsugaslunnar Seltjarnarnesi gekk vel arid 2005 og starfssemin var
med hefdbundnu snidi. Fjoldi skjolstedinga med heimilislekni 4 stodinni og
fjoldi ibua a starfssveaedi stodvarinnar hefur verid nokkud stodugur.
Hjtkrunarfredingur var radinn i 50% starf til ad sinna heilsuvernd aldradra &
arinu 2005. G60 samvinna hefur verid vid adra adila sem sinna 6ldrudum skjol-
steedingum & starfssvaedi stodvarinnar.

Unglingamottaka er opin 1 klukkustund i viku eins og adur.

Emilia P. J6hannsdottir gengdi starfi hjukrunarforstjora stodvarinnar fra jali.
Haustid 2005 kom 1 heimsokn til okkar starfsfolk fra Heilsugaeslustod 1 Svipjod.
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Skrad samskipti 2005

Heildar samskipti - Starfsstétt
Laeknar ......ccoooeeeevivieeieiiieeeen,

Heildar samskipti - Verkefni
Almenn leknishjélp ..................
Hjukrun ........ooooeveiveniieiiee,

Munur & heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er 6utskyrdur. Oft er pad vegna

Vidtal Simtal  Vitjun
24.981 21.517 50
9.186 3.518 1.557
1 1 0
34.168  25.036 1.607
Vidtal Simtal  Vitjun
23.307 20.970 49
4.992 3.906 597
1.950 45 48
3.827 79 908
59 23 4
34135  25.023 1.606

pess ad ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og
heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.

Arsverk 2005

La®KNAT ..eiiiiiiieiee e
Hjukrunarfreedingar...........ccoeeveeveerieeiieenieeieeeie e
LJOSMEBOUL ...ttt

Heilsugeslu- og méttokuritarar

Rmstitmknar ......................................................................
ATSVETK QIS e
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Heilsugaeslan Képavogi
Um Heilsugaesluna i Kopavogi
Heilsugesla 1 Kopavogi er rekin frd prem stodvum, Borgum/Hamraborg,

Hvammi og Salast6dinni. baer tver fyrst nefndu eru reknar af HH. Nokkur
samrekstur er & hjokrunarhluta Hvamms og Hamraborgar en laekningahluti er

adskilinn.
Hjukrunarforstjori: Sigridur A. Palmadottir
Skolar i umsgon heilsugeeslustddvanna:  Digranesskoli, Hjallaskoli,

Karsnesskoli, Kopavogsskoli, Smadraskoli, Snalandsskoli, Hvammshus og
Menntaskoélinn i Kopavogi.

Heilsugaeslan Képavogi — Borgir/Hamraborg
Fannborg 7-9/Hamraborg 8, 200 K 6pavogi

Yfirlaknir: Kristjana Kjartansdottir
Pjonustusvasdi: Kopavogur vestan Digranesvegar ad Brottubrekku, nordan
Fifuhvamms- og Nybylavegar.

Heilsugaeslan Képavogi - Hvammur
Hagasmara 5, 200 K épavogi

Yfirlaknir: Sigurdur V. Gudjonsson
Pjonustusvasdi: Kopavogur austan Digranesvegar og Brottubrekku, sunnan
Kopavogslekjar (Fifuhvamms) og sunnan Nybylavegar (med Holmum).

Helstu tidindi 2005

Markverdasti vidburdur arsins var langpradur flutningur i nytt og glasilegt
hasnedi i Hamraborg 8, 1 desember 2005. Um er ad reda um 1.000 fermetra
hisnedi & efri haed 1 nyju hasi sem byggt var yfir Gjana, pad er yfir
Hafnarfjardarveginn sem hefur skilid ad byggd i vesturba og midbae Kopavogs.
Heilsugeaslustodin hefur fra 1980 verid stadsett i Fannborg 7-9 i husnadi a
tveim hadum, og var einmitt haldid upp a 25 éra starfsafmaeli par um sumario.
Husnadid var ordid mjog ohentugt til starfsrekslu heilsugeslu vegna prengsla
og einnig vegna pess ad engin lyfta er i husinu. Jon Kristjansson, heilbrigdis-
radherra, athenti nyja htisn@did pann 8. desember 2005.
Fjolbreytt pjonusta er veitt & badum stodvunum en sterstur hluti starfsins er
almenn laeknishjalp. Komur til leekna arid 2005 voru til demis 12.688 af 19.349
komum i Hamraborg og 13.892 af 21.325 komum i Hvamm.
Oldrunarméttaka er ad festa sig 1 sessi, 4rid 2005 nyttu 84 karlar og 121 kona sér
pjonustuna. I névember 2005 voru i Képavogi 2.778 ibtar eldri en 67 ara. bar af
eru 1.308 sem eru 75 ara og eldri og af peim hdpi eru 589 sem eru 80 ara og
eldri Neer allir eldri borgarar i Kopavogi bua 4 svaedi 200 og 201 Kdpavogur,
einungis 15 einstaklingar eru 4 svadi 203 Kopavogur. I Koépavogi eru 209
einstaklingar sem eru 85 4ra og eldri og af peim hopi fa4 69 adstod fra
heimahjikrun. Heimahjikrun er rekin fr& Hamraborg fyrir Kopavog allan en
skraningarkerfi er samtengt 4 stddvunum og mjog gdd samvinna vid laekna.
Unglingamottaka er rekin fra Hamraborg fyrir Kopavog allan og sinna henni
hjukrunarfreedingar og leeknar fra badum stodvunum. Arid 2005 komu 91 stulka
og tiu drengir & méttokuna.
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Sykursykismottaka er 4 badum stodvunum bessi pjonusta fellur nidur 1 10 vikur
a ari vegna manneklu.

Menntaskolanum i Koépavogi er pjonad fra Heilsugeslunni og eru komur til
hjikrunarfreedings par 761 & arinu. Badi kennarar og nemendur eru mjog anagd
med pessa pjonustu og telja hana naudsyn i framhaldsskola ekki sidur en
grunnskoéla

Starfsmannafélag heilsugaeslustodvanna i Kopavogi, sem er mjog virkt, st6d
fyrir vorferd 2005 sem var “gullni hringurinn” 4 Sudurnesjum og endad &
veitingastadnum “Hafid blaa”. Arshatid var svo haldin med glasibrag i
noévember. Hatidin byrjadi med samkomu i nyja hiisnedinu ad Hamraborg 8.

Skrad samskipti 2005

Fannborg/Hamraborg

Heildar samskipti - Starfsstétt Viotal  Simtal  Vitjun
Laeknar .....ccccovveriiiniiiiciece, 12.688 12.341 80
Hjukrunarfredingar/ljosmaedur. 6.657 7.477 10.942
PN ) 41 RS 4 623 16.766
AllS..oiiee 19.349 20441  27.788
Heildar samskipti - Verkefni Vidtal Simtal  Vitjun
Almenn leknishjalp .................. 12.003 12.389 55
Hjukrun ......ccoeevvieieieieeee 4.388 3.853 14
Maoravernd........cccceeeeeveeneennenn 961 370 4
Ungbarnavernd............ccceeueeuenn 1.627 50 334
ANNAY....cueeiiiiieieee e 350 3.770  27.250
AllS..oiie 19.329 20432  27.657
Hvammur

Heildar samskipti - Starfsstétt Vidtal Simtal  Vitjun
Laeknar .......ccocceeveeeeenieieeienene 15.458 15.792 21
Hjukrunarfredingar/ljosmaedur. 5.865 5.127 1.729
P4 5 | USRS 2 0 16
AllS..oiieee 21.325 20919 1.766
Heildar samskipti - Verkefni Vidtal Simtal  Vitjun
Almenn laeknishjalp................... 13.892 15.085 14
Hjtkrun ....coooeviniiniiiiiccee 2.866 5.479 38
Madravernd.........ccccceeveeeneenne. 1.148 90 4
Ungbarnavernd.............c.c........ 3.396 90 338
ANNAD....ovieiiieeeeeee e 9 176 1.363
AllS..oiieeee 21.311  20.920 757

Munur a heildarsamskiptum eftir starfsstéttum og verkefnum er 6ttskyrour. Oft er pad vegna
pess ad ef fleiri en einn starfsmadur kemur ad samskiptum, teljast samskiptin hja peim 6llum og
heildartolur verda pa haerri eftir starfstéttum en verkefnum.
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Arsverk 2005

Fannborg/Hamraborg

Laknar .......

Hjtkrunarfreedingar..........ccooeevevienienieneeenieneeens

Ljosmedur ..
Sjukralidar...
Heilsugaslu-

0g mottokuritarar ..........cccveeeeveeecneeennnnn.

Lifeindafreedingar ..........cccoeveeeviienieeieenieeieeeeeee e
Kjaranefnd ymsir .......cccoeeeiieeiiiieiiecieeeee e

Arsverk alls

Hvammur

L&eknar .......

Hjukrunarfreedingar............cooceeeeieniiniieenieeeeeeee,

Ljésmaour ..
Sjukralidar...
Heilsugaslu-
Arsverk alls

0g MOttOkuritarar .........ccocveeeveeeveenreennnens

5.70
13.21
1.00
7.51
7.12
0.56
1.00
36.10

6.09
6.02
1.01
0.58
5.60
19.30
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Tolulegar upplysingar um starfsmenn Heilsugaeslunnar 2005

Arsverk

Starfsmenn Heilsugeslunnar voru i lok ars 2005 544 { 452,75 arsverkum.
Steersti hopur starfsmanna innan Heilsugaeslunnar voru hjikrunarfredingar og
ljosmedur eda 31%.  Nanari upplysingar um hlutfall starfsmanna af
heildararsvekum ma sja pér ad nedan.

Skipting starfshépa 2005 eftir arsverkum

Fjoldi
Starfshdpar arsverka Hlutfall
Laeknar 97,67 21,57%
Hjukrunarfreedingar og
ljsmaedur 140,38 31,01%
Sjukralioar 60,64 13,39%
Adrar heilbrigdisstéttir 14,54 3,21%
Ritarar og skrifstofufolk 123,09 27,19%
Reestiteeknar 16,43 3,63%
Samtals 452,75 100,00%
Raestitaeknar
4% Leeknar
Ritarar og 22%
skrifstofufolk
27%
Adrar

heilbrigdisstéttir
3%

Hjukrfr. og ljésm

Sjakralidar 31%

13%
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Aldur starfsmanna

Stefna Heilsugaslunnar er ad leitast vid ad rada starfsmenn a mismunandi aldri,
til ad tryggja fjolpaetta reynslu, mismunandi bakgrunn og jafna aldursdreifingu
starfsmanna.

{ lok ars 2005 voru starfsmenn Heilsugaslunnar 544. Medalaldur peirra var
48,15 ar fra aldrinum 17 ara til 69 ara. Heaesti medalaldur er medal starfsmanna
sem sinna mottoku, leknaritun og skrifstofustorfum eda 50,20 ar en flestir
starfsmenn innan stofnunarinnar eru & aldursbilinu 50-59 4ara eda alls 194. I
toflum hér ad nedan ma& sja nanari upplysingar um medalaldur og
aldursdreifingu stafsmanna eftir starfsstéttum.

Fjoldi starfsmanna Heilsugaeslu hofudborgarsveedisins og aldur:

Hjakrfr.
og Adrar Skrifstofufolk
Leaeknar ljésm. Sjukralidar heilbrigdisstéttir og ritarar Raesting Samtals
Fjoldi 109 182 72 18 142 21 544
Yngstur 26 26 25 28 20 17 17
Elstur 67 66 68 68 69 61 69
Medaltal 47,56 48,31 48,18 46,61 50,20 37,14 48,15

Lifaldur starfsmanna Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins eftir stéttum:

Adrar Skrifstofu-

Hjukrfr.og heilbrigdis- folk og
Leeknar ljosm. Sjukralidar stéttir ritarar Raesting Samtals
29 ara og
yngri 4 4 8 1 13 10 35
30-39 18 25 8 4 13 1 69
40-49 37 72 26 5 29 3 172
50-59 42 61 27 6 53 5 194
60-69 8 20 8 2 34 2 74
109 182 72 18 142 21 544
MW 29 ara og yngri B 30-39 O 40-49 B 50-59 @ 60-69

Leeknar Hjukrfr.og ljosm. Sjukralidar Adrar heilbrigdis-  Skrifstofu-félk og Reesting
stéttir ritarar
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