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Fundargerd framkvaemdastjornar
Heilsugaeslu hofudborgarsveedisins

Numer fundar: 1063
Dagsetning: 25. mars 2025 klukkan 8:30
Stadsetning fundar: Alfabakka 16, Reykjavik.

Fundinn sétu: Helgi borsteinsson (Hp), iris Dégg Hardardéttir (IDH), Ragnheidur Osk
Erlendsdéttir (ROE), Sigridur Déra Magnusdattir (SDM), Svava Kristin borkelsdéttir (SKP) og
Nanna Sigriour Kristinsdéttir (NSK), sem ritadi fundargerd.

Efni fundarins

1.

Fundargerd sidasta fundar

Fundargerd framkveemdastjornar HH fra 18. mars 2025 var tekin til umraedu og
sampykkt samhlj6da.

Ung- og smabarnavernd

Hdépavinna vegna ung- og smabarnaverndar var kynnt og raett um aframhaldandi préun
a verkefninu.

Fundur forstjora heilbrigdisstofnana

Forstjori upplysti um helstu umraeduefni a fundi forstjéra heilbrigdisstofnana i
heilbrigdisrdduneytinu.

Orlofsmal

Reett var um mikilveegi pess ad tryggja ad starfsfolk sem a inni orlof sem ad Gbreyttu
fyrnist 1. mai naestkomandi geti tekid Gt sitt orlof. Malid verdur til umraedu a fundum
svaedisstjora og skrifstofustjora sidar i vikunni.

Starfsmannamal
Umraedur um ymis starfsmannamal.
Kjarasamningar leekna

Reett var um stdduna & innleidingu & kjarasamningi leekna. Vinnan er & lokametrunum
en enn eru nokkrir lausir endar sem parf ad ganga fra sem fyrst.

Skyrsla um heyrnarpjénustu
Skyrsla um heyrnarpjonustu var kynnt og reett stuttlega um innihald hennar.
Fundir sveedisstjéra og skrifstofustjora

Dagskra fyrir fundi sveedisstjora og skrifstofustjéra 27. mars var undirbuin.
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9. Rekstrarnidurstoour 2024
Farid var yfir drog ad rekstrarreikningi HH fyrir ario 2024.

Adgerdir og verkefni
* Halda parf afram proun & ung- og smabarnavernd, sja lié 2.
Abyrgd: ROE
* Reeda parf orlof starfsfélks a fundi sveaedisstjora, sja lid 4.
Abyrgd: SKp

* Ljuka parf innleidingu a kjarasamningi leekna, sja id 6.
Abyrgd: SDM og NSK

= Ljuka parf vinnu vid rekstrarreikning HH fyrir arid 2024, sjé lid 9.

Abyrgd: Hp

Fleira ekki gert, fundi slitid klukkan 11:20
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